San Pedro Sula, capital industrial y comercial de Honduras, esta situada
al norte del pais en el Valle de Sula. Dos rios de gran caudal, el
Chamelecén y Ulda, atraviesan su territorio; tanto las areas urbanas
como rurales corren el riesgo de inundaciones cada invierno. La larga
estacion lluviosa, de mayo a octubre, acentia el riesgo para los 600,000

habitantes que viven en este municipio.

La Prevencién desde la Optica

del Desarrollo Humano

La municipalidad de San Pedro Sula cuenta con
una Unidad de Prevencion y Atencién de Desas-
tres (DEPADE) que funciona desde la Gerencia
de Desarrollo Humano. Esta Unidad, ademas de
coordinar las acciones de respuesta ante emer-
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gencias, ejecuta programas de capacitacion,
organizacion comunitaria, socializacién de estra-
tegias y obras de mitigacion. Esta inteligente
estructura organizativa ha permitido incluir com-
ponentes de desarrollo y participacion ciuda-
dana en la gestion de riesgo del municipio.

Una Nueva Cultura de Confianza
Para fomentar una cultura de prevencion de
desastres, las autoridades municipales han teni-
do que superar el ambiente de desconfianza y
dependencia que prevalecia entre sus ciudada-
nos. Por medio de actividades y mecanismos de
organizacion comunitaria, la municipalidad de
San Pedro Sula ha logrado involucrar directa-
mente a los ciudadanos en la gestién de riesgos.

La Capacitacion,
Base de los Programas de Prevencion

La formacién y la educacién constituyen los
pilares de los programas de gestién de riesgo
en este municipio. Con la creacion de un diplo-
mado especializado en el tema, la municipalidad
estd capacitando de manera integral a lideres
comunitarios sobre los componentes de pre-
paracion, prevencién y mitigacion del riesgo.
Este diplomado, orientado no sdlo a cdmo actuar
en una emergencia, incluye lecciones sobre los
tipos de amenaza, la organizacion de comités
locales y la elaboracién de mapas de riesgo. A
nivel comunitario, la formacién se imparte de
manera innovadora: jévenes capacitan a
jovenes, adultos a adultos, y nifios a nifios.



La Evaluacién de Simulacros

El municipio acompafia los esfuerzos de capaci-
tacion con actividades précticas, tales como los
simulacros, que permiten evaluar el grado de
preparacion de la comunidad ante una posible
emergencia. De forma periddica, la municipali-
dad coordina con la Cruz Roja, el Cuerpo de
Bomberos y la Policia la ejecucion de estos simu-
lacros en los barrios més vulnerables, sobre todo
antes de la temporada lluviosa. La parte mds
importante de un simulacro es la evaluacion:
toda la comunidad se retine para discutir el
grado de participacion y efectividad del ejercicio.

La Certificacion de Organizaciones

El Estado hondurefio ha definido una politica de
certificacion de organizaciones no gubernamen-
tales para garantizar que sélo aquellas con sol-
vencia financiera y adecuado nivel profesional
puedan llevar a cabo sus proyectos. El municipio
colabora en el proceso de certificacion verifi-
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cando y validando la informacion proporcionada
al Estado por estas organizaciones. Para el
municipio, esta medida ha permitido identificar
las organizaciones que realmente pueden apo-
yar los programas locales de infraestructura
social y gestion de riesgo, maximizar el uso de
recursos externos y brindar mayores beneficios
a la comunidad.

Los Beneficios
de la Coordinacion Institucional

Para evitar la duplicacion de esfuerzos, la autori-
dad municipal coordina en su territorio la labor
de las diferentes instituciones del Estado que
participan en los programas de gestion de ries-
go. Una coordinacién municipal que promueve
alianzas estratégicas entre gobierno local,
empresa privada y pobladores facilita el acceso
y maximiza recursos financieros, técnicos y de
conocimiento en &reas prioritarias de la gestion
de riesgo.
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