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LLAICA ESTATUTO DE LA
s FEDERACION DE MUNICIPIOS
: DEL ISTMO CENTROAMERICANO

LA,

TITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1: La Federacion de Municipios del Istmo Centroamericano (FEMICA),
es una ORGANIZACION REGIONAL sin fines de lucro, representativa de los
gobiernos y asociaciones municipales que la integran y que tiene por objetivo
promover la cooperacion intermunicipal, por encima de todo interés ideolagico y
partidista.

Articulo 2: La Federacion de Municipios del Istmo Centroamericano, podra

identificarse con las siglas FEMICA, y se constituye como una organizacion
de derecho internacional; con personalidad juridica y patrimonio propio, con
plena capacidad para ejercer derechos y contraer obligaciones.

Articulo 3: La Federacion, tendrd su jurisdiccion en la Region
centroamericana, con sedes en cada pais afiliado.

Articulo 4: La Federacién tendra los siguientes fines:

a) Afianzar los lazos que unen a los pueblos y sus respectivos gobiernos
municipales, fortalecer y estrechar los contactos entre los mismos.

b) Fortalecer y estrechar las relaciones entre las agrupaciones de municipios y
sus integrantes.

¢) Promover reformas para descentralizar competencias, recursos y autoridad a
favor de las municipalidades.

d) Fomentar relaciones cordiales entre los gobiernos respectivos dentro del
respeto mutuo y espiritu de colaboracion con pleno reconocimiento al principio
de la Autonomia Municipal.

e} Impulsar el mejoramiento y modernizacion de la legislacién municipal de los
paises del area tratando de crear un marco legal homogéneo.

f) Estimular y perfeccionar las instancias de cooperacion intermunicipal.

g) Trabajar por fortalecer, politica y economicamente al gobierno vy
administracion municipal para prestar con eficiencia los servicios publicos
locales.

h) Promover las acciones que tienden a afianzar el Municipio como factor
fundamental para acelerar el desarrollo nacional.

I) Gestionar ante Organismos de ayuda y cooperacién internacional la
asistencia técnica y cualquier ofra ayuda necesaria para lograr el cumplimiento
de sus fines.

j) Promover la creacion de un banco de datos municipat.

i) Promover una adecuada imagen de la institucién municipal.




I} Divulgar las actividades de las municipalidades e instituciones asociadas vy
suministrar o canalizar, a solicitud de sus miembros, asistencia técnica, y

m} Contribuir a través de su accidn, a la ansiada unidad de los paises del istmo
centroamericano.

Articulo 5: La Federacion es una organizacion supranacional, tendra su sede
en el pais de origen de guien gjerza la Presidencia y su oficing tecnica estara
en la Ciudad de Guatemala.

TITULO Il

MIEMBROS DE LA FEDERACION

Articulo 6: La Federacidn estara integrada por las Municipalidades del Istmo
Centroamericang, representadas en  las  Asoclaciones. Uniones, Ligas
Federaciones de éstos en los paises, ya sean nacionales, regionales,
departamentales o provinciales.

Articulo 7: Son deberes de los miembros:

a) Estar representados en |a Asambleas Generales Ordinarias y Extracrdinarias

b} Velar por incorporar en sus presupuestos, el rubro del monto fijade por ia
Asamblea General, come aporie sconomico para €l logro de los objetives de esta
Faderacion.

¢) Pagar oportunamente lag cuctas y contribuciones fijadas por la Asamblea
General;

d) Cumplir las disposiciones de estos estatutos. vy los acuerdos y las resoiuciones
gue dicte |la entidad par medio de sus drganos competenias,

g) Fespaldar a las autoridades de la Federacién en sus gestionss anfe los
diferentes gohiernos gue conduzcan al logre de sus objetivos

fi Prestar la colaboracion nacesaria gue los organismos directivos de |la Federacion
izs soliciten para el fiel cumplimiento de sus propésitos.

g) Informar a las autoridades de la Federacion los problemas que confrontan y de
sus gestiones para recibir el apoyo v |2 asistencia que fuera necesara, y

hi Mantener 2l espiritu de solidaridad ¥ mutua ayuda que deben prevalzscer entra
los Municipios de Centroamerica

Articulo 8: Los miembros de la Federacion tienen los siguientes derechos; %
a) Participar con voz y volo en las Asambleas Generales Ordinarias vy
Extraordinarias.

bl Solicitar y recibir de |a Federacion asistencia tecnica y asescramiento en focdo |
aue se refiera a los objetivos de la institucidn.

o) Recikir todas las publicacicnes de la Federacian -
d) Recibir el respaldo de la Federacidn en los casos gue hubiere lugar pasa @
defensa de |os derechos de los municipios. = _
e] Tener representacion en la Junta Directiva

f) Los demas gue se deriven de este estatulo.
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TITULO Il

ORGANIZACION

CAPITULO | ,
ESTRUCTURA Y ATRIBUCIONES DE LOS ORGANOS DE LA FEDERACION

Articulo 9: Los organos de Gobierno y Administracién de la Federacion san;
La Asamblea General,

La Junta Directiva y

La Direceion Ejecuiiva

CAPITULO 1|
LA ASAMBLEA GENERAL

ATRIBUCIONES DE LA ASAMELEA GENERAL

Articulo 10: La Asamblea General ez el maximo organo de la Federacion y sus
resolucicnes seran obligatorias para todos sus miembros. Se integra por los \
Delegades nombrados por las Asociaciones, Uniones, Ligas y Federaciones, los
que se haran representar por una delegacién de ho mas de cuatro miembros,
respetando la eguidad de genero v guienes escogeran £n su seno guien las
presidird.

Articulo 11. Padran acreditarse observadores ante la Asamblea General,

DE LAS SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS

Articulo 12: Corresponde a la Asamblea General

a) Dictar la Politica General de la Federacion y todos los acuerdos de caracter
fundgamental

b Elegir a los miembros de la Junta Direcliva.

c) Acordar el monto de las cuotas extracrdinarias de acuerdo a las necesidades de
la Federacion asi como los medios para su recaudacion,

d) Aprobar o modificar el plan de trakajo de las actividades a realizarse,

&) Aprobar los reglamentos elaborados por la Junta Directiva.

fy Conocer la incorporacion a la Federacion de los Municipios, Asocciacionss,
Uniones, Ligas y Federaciones Nacionales, Departamentales o Regionales cue
havan sido aprobadas por la Junta Direcliva.

gl Crear vy Aprobar con el voig favorable de las dos terceras partes de las
delegaciones acreditadas, la reforma de!l presente Estatuto.

h} Designar la sede para la siguiente asamblea general; e

I} Las demas atribuciones gue se sefialan en este Estatuta v en sus Eeglamentos,

Articulo 13: Las : aa@ General-~Seran ordinarias o

extragedinarias, D
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Articulo 14: La Asambilea General Anual Ordinaria de la Federgcion da Municipios
del Istmo Centreamericano, FEMICA, sesionara en los segundos quince dias de
septiembre; para la elecoion de su Junta Directiva, aprobacion del Praesupuesto y
aguellas asuntos coyunturalmente de inferes de la Federacion

oo convecara con treinta (30) dias de anti cipacion.

La Junta Directiva podra wvariar la fecha y el lugar de la reunién, cuando
circunstancias de fusrza mayor asi lo aconsejen o exijan.

El Quorum para las asambleas ordinarias es la mitad mas uno de sus paises
miembros.

Las Asambleas Generales seran dirigidas por la Presidencia de la Junta Directiva,
y a falta de esta, por uno de sus Vicepresidentes, respetando el orden jerargquice,
quien elaborara, en ceoordinacion con la Direccion Ejecutiva. la agenda.
Incluyendo:

al Infarme de la Presidencia,

b Informe de la Direccion Ejecutiva.

¢} Informe Financiero,

d} Acuerdos y Resclucionas.

Articulo 15: Las Asambleas Generales Exlraordinarias, serdn convocadas por la
Junta Directiva, por la Presidencia, ¢ a sclicitud de por lo menaos |la tercera parte de
suUs miembros. En estos casos, se notificara a todeos los miembros coh no menos
de gquines (15) dias de anticipacion, excepta en situaciones de emergencia

En la Asamblea General Extraordinaria se conoceran femas reiacionados ¢con la
Federacian, incluso aquellos de competencia de las Asambleas Crdinarias siempre
y cuando se haya convocado para ese tema puntual

Articulo 16: De toda Asamblea General se levantara Acta, que sera firmada por la
Fresidencia.

Articulo 17: Salve casos especiales previstos en este Estalute o en los
Reglamentos, los acuerdos y Resoluciones seran aprebados con el voto favorable
de la mayoria simple de los Delegados que estén presentas en la Asamblea, En
caso de empate, la Presidencia tendra voto de calidad (doble voto),

' »@h&&%

Articulo 18: Cada delegado presente tendra derecho 2 un voto,

CAPITULO 1lI
LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 19: La Junta Direciiva es el drgano encargado de la direccion de las
asuntos de la Federacidn, nombrada en Asamblea General Ordinana y se
compondra de un Presidente, un Vicepraesidente primero y cuatro Viceprasidentes
en el arden de rotacian establecido.

Los paises miembros integrantes de la Junta Directiva tendran una representacion
de un titular y un suplente, los cuales serar-elegidos a titulo del cargo gue ejerzan
en su pais y a propuesta de su delegacidn ero la ec,:uid%j;’fﬁe género,

.. /:

"




Articulo 20: En caso de que se produzca una vacanie en la Junta Directiva, par
renuncia ¢ por gue la o las personas hayan dejado de servir 2l o los cargos en la
Institucion Macional correspondiente, la o las vacantes seran cunigrtas por gl
suplente de ese pais o porlas personas designadas por las Instituciones mismbros
de la Federacion del pais donde se haya o hayan ariginado la o |as vacantes.

El candidato o los candidatos deberan ser avalados por la o las Organizaciones del
pals de gque se frate

Copla de toda la correspondencia cursada en este proceso debera enviarse a los
miembros de la Junta Directiva.

Articulo 21: El periodo de gobierno en la Junta Directiva sera de dos afos,
pudiendo sus miembros ser reglectos en cualguiera olro de los cargos. Los cargos
de la Junta Directiva seran rotativos, vy |a presidencia no podra ser ejercida por
ninguno de los paises hasta tanto cada uno de los paises miembros haya ocupado
la. Presidencid, guedando el orden de rotacion asii El Salvador, Costa Rica
Panama, Guatemata, Honduras, Nicaragua.

Articulo 22: La Junta Directiva se reunira ordinariameants cada seis meses y
extracrdinariamente cuando sea convocada, con este caracter por 1a Presidencia o
por los mecanismes previsios en estos estatutos

Articulo 23: La Junta Directiva podra sesionar validamente con la presencia de
por lo menos cuatro de sus miembros, Sus acuerdes se tomaran por simple
mayoria,

Articule 24; La Presidencia de la Junta Directiva sera el representante legal de la
Federacion, pero pudiendo delegar en algln miembre de la Junta Directiva ¢ en la
Dhreccion Ejecutiva la representacion de la misma para aclos especifices.

Articulo 25: Son atribuciones de la JUNTA DIRECT VA E\/
a) Mombrar la Direccion Ejecutiva.

b) Asistir & las reuniones que se convoguen,

¢) Cumplir y hacer gue se cumplan los estatutes y reglamentos de la Fedaracian,
d) Convocar ala Asamblea General Ordinaria y Extraordinaria

a) Cumplir con las disposiciones de |13 Asamblea General

f) Dictar las medidas normativas y resocluciones que estime conveniente para
mejor cumplimiento de sus fines.

g} Proponer a la Asamblea Genesral el Plan Operative Anual de la Federacion
h} Elaborar v presentar a la Asamblea General los proyectos de medificaciones al
Estatuio,

I} Aprobar el presupussto de la Federacion,

[} Crear o cancelar los drgancs de consulta o comisiocnes técnicas de estudic v
trabajo gue consxlere necesano para el mejor cumplimignte de los fines de la
Federacion,

k) Servir come instancia de mediacion, fortalecimiento v apoye al desarrollo
municipal a lo interno de cada pais

I} Designar representantes para concurrir a los eventes gue tengan relacion can los
objetivos de |a Federacion v en los cuales no sea necesano la aprobacion de ia
Asamblea General Ordinaria y/o Extraordinaria,

m Regolue_f los asuntos no previstos end 7




Articulo 26: Son atribuciones del Presidents:

g, Juramentar y dar posesion de sus carges a los demas mismbros de la Junta
Directiva,

by Convocar ¥ presidir las sesiones de la Junta Direclva v las Asambleas
Ordinarias v Extraardinarias,

¢} Preparar conjuntamente con la Direccion Ejecutiva, la agenda para fas sesiones
ordingrias v extraordinarias de la Junta Directiva, asi como la agenda de las
Asambleas Generales Ordinarias yo Extracrdinarias.

d) Conceder el uso de la palabra y vigilar orden de las sesiones y las Asambleas
Generales.

g] En caso de empate la Presidencia tiene voto de calidad (doble).

f) Rendir los informes correspondientes y los que sean requeridos por fa Asamblea
Genearal.

g} Mombrar los miembros de las Comisiones de Estudio v de Trabajo gue sean
necesarias para =l Desarrollo de los fines de |a Federacion, estableciende un plazo
para la rendician de informes.

h} Supervisar el funcionamiento de la Direccion Ejecutiva,

I} Autorizar los gastos que debe hacer |la Federacion conforme se establezca en el
FPlan Operativo Anual,

j| Hepresentar a la Federacion ante las autoridades miembros, los arganismos y
enticades nacionales e intarnacionales y demas auteridades oficiales v particulares
an todos |os actos en que intervenga |a entidad, y

k) Las demas que le asigne la Junta Directiva v aquellas que por la naturaleza de
suU cargoe le corresponden

Articulo 27. Es atribucion de la Vice - Presidencia Primera, Sustituir a la
Presidencia en sus funciones cuando por razones de ausencia. enfermedad u
otras asi lo amerite,

CAPITULO IV e
DE LA DIRECCION EJECUTIVA

Articulo 28. La Direccion Ejecutiva es el drgano permanente de la Federacion:
encargado de gjecutar los Acuerdos v Resoluciones de la Asamblea General, asi
como s de la Junta Directiva, / i

Articulo 29. La Direccidn Ejecutiva durara en funcionas un periodo de dos anos.
gue podra ser prorrogado.

Articule 30. El nombramiento de la Direccicn Ejecutiva sera compelencia de |a
Junta Directiva de FEMICA, vy solo podré ser suspendido o revocado an sus
funciones si existiera justa causa.

Articulo 31. Para ser Director Ejecutiva, coma minimo se requiare;
a) Ser nacional de uno de los Paises que integran la Federacion
b Tener experiencia en Gestion Municipal.

¢) Experioc en Negociacién y seguirmiento de proyectos.
d) Experto en Relaciones Publicas.

g Andlista & Investiga ;




Articulo 32: Atribucionss de la Direccion Ejeculiva:

a) Ejercer la administracion General de la Federacion conforme a las
disposicionas y mandatos de la Junta Directiva,

b) Elaborar y someter a la Junta Directiva el Plan Operativo Anual con su
respective presupuesto vy plan de trabaio, conforme a los lineamientos
generales emitidos por la Asamblea General y la Junta Directiva.

c; Nombrar, organizar y controlar lag labores del personal 1&cnico v administrativo
de la misma.

d) Establecer el sistema de contabilidad, recaudacion y mecanismos de contrel da
los recursos de |la Federacion,

2) Informar a la Asamblea General sobre la situacién Financiera de la Federacion.
1y Asistir a las sesiones ds la Junta Girectiva v de |2 Asamblea General con voz
pero sin voeto.

g) Mantener una estrecha coordinacion con la Junta Directiva y &specialmenta con
7 Presidencia en la consecucion de los objetivos v fines de esta Federacion.

h) Rendir informe anual a la Asamblea General. conjuntamente con la Presidencia
sobre las actividades desarrollagas por la Federacon,

i Cumplir las demas que |e sean encomendadas por fa Asamblea General y la
Junta Directiva,

TITULO IV

REGIMEN ECONOMICO %&E\}%

Articulo 33: Son fuentes de ingresocs de la Federacion:
a) Las cuotas ordinarias y extraordinarias que las afiliadas deben pagar -::u;(

monto y forma de pago seran fijados por la Asambiea General para |a gjecucion ¢
los fines de Femica.

by Los aportes que a su favor hagan Organizaciones Fublicas o Privadas.

c) Las subvenciones, herencias, legados o donaciones que se ctorguen a favor de
la Federacgion.

Articulo 34: Las Cuotas se pagaran anualmente a la Direccion Ejecutiva quien los
ingresara a los tondos de la Federacion,

Articulo 35: La junta Directiva designara anualmente una comision encargada de
la fiscalizacion de los Fondos de |la Federacion

Articulo 36: La Junta Directiva es responsable de las finanzas de la Federacian vy
subsidiariamente la Direccion Ejecutiva,




TITULO V

DISPOSICIONES FINALES

Articulo 37: El proceso de separacion de uno de los miembros de la Federacidn
se iniciara a soliciiud ¥ con el acuerdo de la mayoria calificada por parte del organo
director de la organizacion u oOrganizaciones que representen al pais gue
reprasente.

La separacion sera conocida por la Junta Directiva de FEMICA y se llevara a
conocimisnto de la Asamblea General Es responsabilidad de la Junta Directiva
agoiar todos los recursos a su alcance para evitar que se produzca esta situacion

Articulo 38: La disclucion de la Federacion solo podra ser declarada mediante &l
acuerde de las dos terceras partes de la Asamblea General convocada para este
efecto.

La Asamblea General designara una comision encargada de la liguidacicn de los
mienes de la Federacidn En caso de existir active liguido, se destinara a8 una
Organizacian de caracter Centroamericana gue persiga similares objetives a los de
la Federacion, La Comisidn lendra un plaze de seis meses para la liguidacion
respectiva,

Dado en La Ceiba, Atlantida, Republica de Honduras a los veinticinco dias de Abril
de dos mil nuava,

Zoila Milagro MNavas
Vilma P, Fallag Méndez
Reynier Jimenez

Ficardo Delfina Matarenao
José Rosario Tejeda




